INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 2
NOMBRE: MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA
CEDULA: 1143943724
CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios

profesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-17808-2025 del 21 de noviembre de 2025
VALOR DEL CONTRATO: | $9.000.000 (NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL Del 22 de noviembre de 2025 a 31 de Diciembre de 2025
CONTRATO:

PERIODQ DEL INFORME: ' Diciembre de 2025, CUOTA 2

FECHA PRESENTACION: 15 de Diciembre de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ECONOMISTA MAGISTER EN GOBIERNO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractuaimente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Brindar asistencia técnica a la construccion y desarrollo de los proyectos de
exportaciones en el Departamento del Vaile del Cauca.

Brindé asistencia técnica a la construccién y desarrollo de los proyectos de exportaciones
del departamento, elaborando una estrategia integral para la organizacion de una Rueda
de Negocios con Enfoque Internacional, dirigida a fortalecer la conexién entre empresas
vallecaucanas y compradores internacionaies, embajadas, cooperantes y actores del
ecosistema empresarial. Esta estrategia incluyé la identificacion de mercados vy
contrapartes internacionaies, la preparacion técnica de las empresas participantes, la
formulacion de lineamientos para el desarrollo del evento, y la creacién de mecanismos
de seguimiento comercial orientados a generar expectativas reales de venta en el exterior.
Con ello, aporté insumos técnicos clave para impulsar procesos de internacionalizacion y
consolidar oportunidades comerciales para las empresas del Valle del Cauca.

2. Articular con entidades Regionales y aliados estratégicos para la creacion de una ruta
estratégica de exportaciones de la Gobernacion del Valle.

Avancé en el mapeo y la identificacién prefiminar de entidades regionales y aliados
estratégicos para la creacién de la Ruta Estratégica de Exportaciones 2026, construyendo
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junto al equipo de exportaciones un listado técnico de instituciones, gremios, camaras
binacionales, embajadas, organismos de cooperacidon y actores del ecosistema
empresarial que podran ser involucrados en etapas posteriores del proceso. Esta
actividad la desarrollé durante la reunién sostenida con la Subsecretaria Valentina, en la
cual se analizaron perfiles institucionales, posibles roles y niveles de pertinencia dentro de
la ruta. Este mapeo inicial constituye un insumo base para la fase de articulacion futura,
permitiendo planificar con anticipacion la estructura de aliados y el alcance institucional
requerido para la formulacion de |a estrategia de exportaciones del departamento.

3. Acompanar el desarrollo estratégico de actividades y/o eventos que promuevan [as
exportaciones en el Departamento.

Acompaiié el desarrollo estratégico de actividades orientadas a la promocion de las
exportaciones en el departamento, participando en el taller de tecnologia, innovacion e
intefigencia artificial dirigido a las mipymes vinculadas a los programas institucionales.
Este espacio permitié fortalecer las capacidades digitales y tecnolégicas de las empresas,
competencias que hoy son determinantes para acceder a mercados internacionales,
optimizar procesos productivos, mejorar la trazabilidad, incrementar la eficiencia logistica
y adaptar la oferta a estandares globaies. Mi participacidon contribuyd a integrar estos
enfoques en la planificacion de futuros eventos y actividades de promocion exportadora,
reconociendo que la transformacidn digital es un habilitador clave para la competitividad y
la internacionalizacién empresarial.

4. Revisar y emitir conceptos tecnicos informes de avances y desarrollo de los proyectos
de exportaciones de la secretaria de desarrollo econémico

Revisé y emiti conceptos técnicos relacionados con los avances y el desarrollo de los
proyectos de exportaciones, participando en una reunién con el equipo de
internacionalizacién en la que se analizé la Estrategia de Internacionalizacion 2026
formulada desde la Secretaria de Desarrollo Econdémico. Durante este espacio se
evaluaron los componentes estratégicos propuestos para la nueva ruta de exportacion,
integrando aspectos de competitividad, innovacion y sofisticacién empresarial como ejes
fundamentales para el fortalecimiento de las mipymes del programa. Asimismo, revisé los
resultados aicanzados en 2025, identificando avances significativos y proyecté
expectativas de cumplimiento para las metas establecidas, aportando criterios técnicos
que contribuyen a la toma de decisiones y al perfeccionamiento de los proyectos de
exportaciones del departamento.

5.Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de
gestion de caiidad MIPG.

Participé del taller de Capacitacion “Sensibilizacién gestion del conocimiento y la
innovacién , codigo de integridad, lenguaje claro y cultura organizacional” de la Secretaria
de Desarrollo Econdmico, fortaleciendo competencias clave asociadas a los resultados
del MIPG, especialmente en los componentes de Gestion del Conocimiento e Innovacién
y Fortalecimiento de la Integridad y la Cultura Institucional. Como resultado, aporté a la
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apropiacién de practicas orientadas a mejorar la toma de decisiones, promover la
. transparencia, aplicar principios de integridad en la gestion publica y fortalecer la cultura
organizacional, contribuyendo a una mayor eficiencia y coherencia en los procesos
internos de ia entidad.

6. Realizar informes de gestién segln delegacion del supervisor del contrato o jefe
inmediato y realizar su cargue en el repositorio de la dependencia.

Elaboré informe técnico sobre la Estrategia Financiera Empresarial aplicada a los
programas de exportaciones, tomando como referencia el taller dirigido por Jhon Jairo
Santofimio. Aunque la capacitacion estuvo orientada a mipymes y startups, logré ampliaria
y ajustarla mediante investigacion adicional para contextualizarlos a las necesidades de
las empresas exportadoras del Valle del Cauca. El documento resultante consolida
lineamientos financieros, analisis de costos, modelos de precios internacionales y
recomendaciones estratégicas para fortalecer la sostenibilidad y competitividad
empresarial en procesos de internacionalizacion.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de |a
Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lguaimente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la
Gobernacion del Valle.

Asisti a la jornada de prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, donde se
socializaron riesgos y afectaciones en la salud y el desempefio laboral, fortaleciendo
competencias en bienestar y prevencion, conforme a las actividades de capacitacion y
participacion institucional definidas por la Gobernacion del Valle.

8. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y esten
acorde con la naturaleza del contrato.

Participé en la capacitacion del HUB y NIDO sobre creacion de landing pages con
Shopify, fortaleciendo conocimientos esenciales para apoyar a las mipymes en su
presencia digital y en la visibilizacién de su oferta ante compradores internacionales. Esta
herramienta es clave para los procesos de internacionalizacién, al facilitar vitrinas
comerciales en linea y ampliar el alcance de productos hacia mercados externos.

9. Para e} pago de la primera cuota, El contratista debera brindar el apoyo técnico,
operativo y administrativo necesario para la ejecucioén dei programa Trayecto E Exporta,
acompafiando procesos de sensibilizacion, formacién, asistencia técnica, articulacion
institucional, seguimiento a Ia gestién empresarial, gestién de informacién, levantamiento
de actas, apoyo logistico y elaboracién de los informes y soportes requeridos en cada
etapa del proyecto de acuerdo a lineamientos establecidos por el supervisor.
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Brinde apoyo técnico, operativo y administrativo al programa Trayecto E-Exporta,
participando en ia reunidn desarrollada con el equipo de exportaciones y la Subsecretaria
Valentina, en la cual se revisaron los componentes estratégicos del proyecto, incluyendo
el embudo de las 500 Mipymes convocadas, las 350 empresas a diagnosticar, las 250 que
ingresaran al proceso formativo y las 33 que podran avanzar hacia la obtencién de su
FDA. Durante este espacio se analizaron las etapas del programa, identificando
fortalezas, riesgos, necesidades y posibles estrategias para cumplir las metas definidas.
Esta actividad aportd a la articulacién institucional, al seguimiento de la gestién
empresarial y a la consolidacién de informacién clave para el desarrollo técnico y
operativo del proyecto.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

ACTIVIDADES 2

ACTIVIDADES 3



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

undoyen e
LATAM?"

- P L . .

S - N " N .

£ Yy caonsmiraos Y W i £ oxt “; fumevch ety I isten
vt

- ~ o

N

Sevieo Lot y of
{ Ee i ) : " Vot ok em g,
: 107363

Dobew geoten e H
L o A | T oo i s o il
et i o | 2 oo ;

e PR ”/ : SN N 7

TECHOLOGIA, INNOVACION, STARTUPS E INTELIGENCIA ARTIFICIAL | WEBINAR TECNOLOGIA, INNOVACIGN, STARTUPS EINTELIGENCIA ARTIFICIAL | WERINAR

ACTIVIDADES 4

ACTIVIDADES 5



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

Estrategia de Sensibilidad
en Gestion del Conocimiento

pamn

e Innovacion {GESCO
Cdadigo de Integridad

y Lenqguaje Claro

ACTIVIDADES 6

1 Yasas de intervencide de politica menetaria Quxe Dlagrama financiamiento
Lty

Anitisds contraparte

incrgmestar of capita
T e ieCachie O i Y ICA Mokl T A
D25 o soen neem wow oo

-8 8
! Finantiada

Finanxiades -

stritinsia foanicleca envprssarial I | thon Erance

-Qtras antidades . I8

Buatitrapoing: -
| e Ribe Rontnd S,
AR : % . H el (SO
; : ’ N
. e p—— T

N

 Capital xesmilis _
ﬁ!:m% F D divisd @G{CQ? 8%=°® e,

VotleiNN ‘ o E &"3"’3” <rmibanco

e e .
t? "Zwm L e bt

5,
Fmam&ammum Colectivo
tiva : [

ﬁm“ = § Sla mefix S
; 58'!1'!;:.. L mamimse j

&

Banca tradicional | AN : .
Z Bancolombia - ‘ _ :f_yﬁ eBlD

L RN ey
R —

Compafifas da fnanciamiento

Lhenarn de
Comarcio de Coll




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES 7




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

¥
[T

& e b
Iy M SO A TS TR ST 3500 B4, 3
T 4 TN A 4 oD PRSI o 4 S

GNP i g A B G
SN HOURILD & A DT < DOROFL £S5 D00 AT Mgt

T K (o BT,

Parwn de- i srnans sadrtes

LANDING CON SHORIFY PARTE 2 LANDING PAGE CON SHCPIFY PARTE 3

ACTIVIDADES 9




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

i OO ASE SRR ASIRTENCIL TEONGS i
: Jrap— se TR B DR M ORE U0 bieA DEL
Sk ey e
¥ailf BEATRUCA .
P, g v . -
S uAn N TR T TR, U 1
N N B , H
Wos 1% BCTA POMADEWICD ot e imww B g e
S ACRAT R S TVRESPONSAELE : H
ORBHE, G EVENTRA 7 1
o wy ~ , ) . ; . Y . 't L ireGHa - i
e U ges e e Ea o W b JATA )l B L0 . J"i ’sz'f”} !
D DETHOENGLS T - k! L :
e atenits HOMMAES ¥ SPELLIDIY COMMETTY | CARGO CHEA CELLMT - CORREG BYECTROWCD 3 REIAN DF ASIETENC l
: TELXT ;
[P
AT T .l ST e 542 ryp o Ae ey, Vo . . Y I %
’ L o s L B0 TP feaia b ras ol oo, Sph WA
3 i . . Ci . 5 P A g ; . B 3 i
S5 heandoy Jrio B BRI e A miles BN T A O v el e il 11 e x,% L ‘g“'z':gg {
PR b o it Dogeda Gao e oS 1839529 [enkrs Helfusaqiden 8 gl o ezl %
ParS 3 TR j i - .
AL I T e T L edun g zena 3 i o Vol alladelats e b E/!H-f{: 1;
% § , i
e ; i
7 !
e T |
¥ H g ]E
S j}
i
} %
. l i

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Saiud, pensién y ARL con

lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda

la informacion y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la
ejecucion del contrato.

Cordialmente,

AAVED ENA
C.C.1143943724

Teléfono; 3183850878
Correo:teffysaavedra20@gmail.com




